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KLASA: 901-01/23-01/01
URBROJ: 2186-12-3-25-286
lvanec, 04.02.2025.

Na temelju Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog
socijalnog fonda plus, Operativni program Ucinkoviti ljudski potencijali u financijskom razdoblju 2021.-
2027., ,ZAZELI- prevencija institucionalizacije”, Broj Poziva SF.3.4.11.01., u sklopu projekta ,Zajedno
za bolje sutra” (Kodni broj Ugovora SF.3.4.11.01.0321) te ¢lanaka 12. Pravilnika o radu GDCK Ivanec i
Odluke Odbora o raspisivanju oglasa za zaposljavanje na odredeno puno radno vrijeme radnika/ca za
potporu i podrsku starijim osobama i osobama s invaliditetom, Odbor GDCK Ivanec dana 04.02.2025.
raspisuje
OGLAS
za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme za radno mjesto Radnik/ca za potporu i podrsku
starijim osobama i osobama s invaliditetom u sklopu projekta ,Zajedno za bolje sutra”, Kodni broj
SF.3.4.11.01.0321

Gradsko drustvo Crvenog kriZa Ivanec raspisuje oglas za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme za
obavljanje poslova u sklopu projekta ,Zajedno za bolje sutra” — 1 radnik/ca za potporu i podriku
starijim osobama i osobama s invaliditetom.

Broj traZzenih radnika/ca i mjesto rada: Grad Ivanec 1 radnik/ca
Vrsta zaposlenja: na odredeno, novootvoreni poslovi, 21 mjesec, probni rok od mjesec dana
Radno vrijeme: puno radno vrijeme
Nacin rada: smjena — prijepodne
Smjestaj: nema smjestaja
Uvjeti na radnom mjestu: terenski rad
Pla¢a: minimalna placa u skladu sa Zakonom o minimalnoj pla¢i u RH
Naknada za prijevoz: ovisno o teritorijalnoj preraspodjeli i potrebi
Natjecaj vrijedi od: 04.02.2025.
Natjecaj vrijedi do: 12.02.2025.
Opis poslova:
Pruzanje usluga potpore i podrike starijim osobama i osobama s invaliditetom uz nabavu i podjelu
paketa potrepstina koje ukljuduje:
e organiziranje prehrane (pomoc u pripremi obroka, pomo¢ u nabavi hrane i dr.) i/ili
e obavljanje kuéanskih poslova (pranje posuda, pospremanje stambenog prostora, donosenje
vode, ogrijeva i sli¢no, organiziranje pranja i glaanja rublja, nabava lijekova i drugih
potrepstina i dr.) i/ili
e odrzavanje osobne higijene (pomo¢ u oblacenju i svladenju, u kupanju i obavljanju drugih
higijenskih potreba i dr.) i/ili
¢ zadovoljavanje drugih svakodnevnih potreba
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Svaki zaposleni radnik/ca pruZati ée usluge potpore i podrike za 6 krajnjih korisnika.
Sredstva za financiranje projekta ,Zajedno za bolje sutra” osigurana su iz Europskog socijalnog fonda
plus.

Formalni uvjeti za prijem u radni odnos
Kandidati/kinje moraju ispunjavati sljedece uvjete:
e punoljetnost,
e najviSe zavrieno srednjoskoisko obrazovanje (SSS),
e hrvatsko drzavljanstvo,
e zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se osoba prima
® ne postoje okolnosti koje sprje¢avaju rad temeljem €l. 261 Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22,
46/22,119/22,71/23, 156/23)
e posjedovanje vozacke dozvole B kategorije
e mogucnost koriStenja privatnog vozila u sluzbene svrhe

0d kandidata/kinja se ocekuje visoka razina predanosti i odgovornosti prema radu, komunikativnost,
senzibilitet za rad sa starijim osobama i osobama s invaliditetom, pouzdanost i povjerljivost. PoZeljno
je iskustvo u radu na sli¢nim poslovima.

Prijavi za posao potrebno je priloziti:
e zamolbu (vlastoruéno potpisanu)
e Zivotopis (vlastoruéno potpisan, obavezno navesti adresu, broj telefona i/ili mobitela, e-mail
adresu ako je kandidat/kinja posjeduje)
e presliku osobne iskaznice
e presliku vozacke dozvole
e presliku o zavr$enoj Skoli (priloZiti dokaz o najvisem zavrSenom stupnju obrazovanja)
e uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
o dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis ili potvrda izdana od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranije)
e vlastorucno potpisanu Prijavu za posao (Obrazac prijave za radnika/cu; obrazac moguce
preuzeti na www.crveni-kriz-ivanec.hr ili osobno u uredu GDCK Ivanec, radnim danom od 7 do
12 sati)
e vlastoruéno potpisanu izjavu podnositelja/ice (izjavu je moguce preuzeti na www.crveni-kriz-
ivanec.hr ili osobno u uredu GDCK Ivanec, radnim danom od 7 do 12 sati)
e ostale dokumente kojima se dokazuje prednost
Sve informacije o natjecaju mogu se dobiti putem maila: info@crveni-kriz-ivanec.hr
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Rok i nacin prijave
Prijave s dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta dostavljaju se u roku od 8 (osam) dana od dana
objave Oglasa, najkasnije do 12.02.2025. godine do 14 sati, na jedan od navedenih nacina:
1. Osobnom dostavom na adresu:

HCK Gradsko drustvo Crvenog kriZa Ivanec

Pure Arnolda 11

42240 lvanec

s naznakom ,,Prijava — Zajedno za bolje sutra)

2. Na e-mail: info@crveni-kriz-ivanec.hr s naznakom u predmetu elektroni¢ke poste: ,Prijava —
Zajedno za bolje sutra”

Projekt je u skladu s programom ,U¢inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.“ kao plansko —
programskom dokumentu ¢iji je osnovni cilj pridonijeti rastu zaposljavanja i jacanju socijalne kohezije
u Hrvatskoj i smjernicama politika zaposljavanja drZava ¢lanica EU s naglaskom na promicanje socijalne
uklju€enosti i suzbijanja siromastva.

Napomena

Sve dokumente/dokaze koji se prilazu u neovjerenoj preslici potrebno je prije potpisivanja ugovora o
radu predoditi u izvorniku.

Urednom prijavom se smatra prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u Oglasu.
Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati (osoba koja nije podnijela pravodobnu i
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja, ne smatra se kanidatom/kinjom
prijavljenim na natjecaj).

Objava, rezultati i obavijest kandidata/kinja

Ovaj Oglas objavit ¢e se na sluzbenim web stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na
sluzbenim web stranicama Gradskog drustva Crvenog kriza Ivanec.

Po ocjenjivanju pristiglih prijava, kandidati/kinje koji udovoljavaju formalnim uvjetima oglasa biti ¢e
pozvani na razgovor.

Razgovor ¢e se odrZati u prostorijama Gradskog drustva Crvenog kriZa Ivanec, Bure Arnolda 11, lvanec.
Ukoliko osoba koja udovoljava formalnim uvjetima oglasa ne pristupi razgovoru, smatra se da je
povukla prijavu na oglas.

Kandidati/kinje ¢e o rezultatima Oglasa biti obavijesteni u roku od 8 (0osam) dana od isteka roka za
prijavu.

Ravnateljica GDCK Ivanec
Sanja Pajtak, mag.oec.
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